	Programma 2016  ‘ Prisma in de praktijk’


	Deel 1



	tijd
	
	(leer)doel
	werkvorm

	9.00
	Inleiding/welkom organisatie
	facultatief
	plenair

	
	Doelen

Wat is incidentanalyse


	Programma

Wat gaan we doen 

& 

Hoe gaan we dit doen
	plenair

	
	Inventariseren verwachting
	Eigen leerproces managen

Persoonlijke leerdoelen formuleren
	plenair

	
	Begrippenkader prisma

Stap 1, 2 en 3
	begrippenkader
	plenair

	
	Stap 1 aan de hand van studiecasus 
	Ordening,

Opbouw boom

Kleine stappen
	plenair

	
	Koffie
	Onderlinge uitwisseling
	

	
	Casus 1 
	Topgebeurtenis, discussie
	individueel lezen,

plenair bespreken



	
	Casus 2 
	Topgebeurtenis, structuur boom
	individueel lezen, plenair bespreken



	
	Casus 3 
	Topgebeurtenis, opstellen concept boom
	 individueel lezen, plenair bespreken



	
	stopregels 


	Hoe doe je aanvullend onderzoek
	plenair

	30 min
	Lunch
	
	

	
	Introductie theorie stap 2 en 3 
	Classificatie globaal 
	plenair

	
	Oefening classificatie
	
	individueel

	
	Casus 4
	Oorzakenboom Controle boom

Classificatie
	groepjes +

plenair bespreken

	
	valkuilen
	
	plenair

	
	Samenvatten aan de hand van doelstelling 

Bespreken huiswerkopdracht

Evaluatie
	format huiswerk

evaluatie-

formulier
	plenair



	13.30 
	Slot, uitreiking leerboek “Prisma Praktisch
	
	


	Programma 2012  ‘ Prisma in de praktijk’


	Deel  2 en 3



	tijd
	
	(leer)doel
	werkvorm

	9.00
	Doelen

Programma dag
	Wat gaan we doen 

& 

Hoe gaan we dit doen.
	plenair

	
	Evaluatie huiswerkopdracht en inventarisatie verwachtingen 
	Eigen leerproces managen

Persoonlijke leerdoelen formuleren
	plenair

	
	Herhaling theorie stap 1, 
	Begrippenkader opfrissen
	plenair

	
	Casuïstiek bespreking
	Persoonlijke leerpunten

Algemene leerpunten 
	plenair, in groepen, individueel 

	
	Koffie
	Onderlinge uitwisseling
	

	
	Casuïstiek bespreking
	Persoonlijke leerpunten

Algemene leerpunten
	plenair, in groepen, individueel

	30 min 
	Lunch
	
	

	
	Motivatie film
	Lunchdip verkorten
	videodemonstratie

	
	Herhaling theorie stap 2 en 3  
	Begrippenkader opfrissen
	

	
	Casuïstiek bespreking 
	Persoonlijke leerpunten

Algemene  leerpunten
	plenair, in groepen, individueel

	
	Wanneer maak je een prisma-analyse? 

Instrumenten van onderzoek 


	Prioriteiten stellen

Hoe doe je onderzoek en hoe kun je gebruik maken van een oorzakenboom?
	plenair

	
	Samenvatten aan de hand van doelstelling, conclusies en evaluatie
	
	evaluatie

formulier

	13.30 
	Slot
	
	


